
•Er hjælpsom

•er holdspiller

•er aktiv i dialogen

•er solidarisk med arbejdspladsen

•er DBC-ambassadør

(Fællesskab)

•Har frihed under ansvar

•har attraktive omgivelser

•har moderne værktøjer

•har klare mål

•har mulighed for personlig udvikling

(Arbejdsglæde)

• tænker på kundens forventninger
•er kvalitetsbevidst

•er åben for dialog og udvikling
(Kundeorienteret)

• vil være blandt de bedste
•tænker på nytteværdi

•ønsker høj kvalitet og stabilitet
(Konkurrence)

•Følger med i den ny udvikling
•tænker nyt ind i DBC’s produkter
•er ikke bange for at foretage valg

(Fremsyn)

•Er pris/omkostningsbevidst
•revurderer arbejdsprocesser (effektive )

•er miljøbevidst
(rentabilitet)

•Tilegner sig ny viden
•rådgiver internt & eksternt

•udnytter sin viden
(faglig styrke)


